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青岛一季度引进青年人才2.02万人
同比增7.2% 人才智力资源持续集聚

遗失青岛市市南区行政审批服务
局 2009年3月11日核发予青岛市市
南 区 百 爵 眼 镜 行 的 注 册 号 ：

370202600447579号营业执照正、副本，声明作废。
遗失青岛市行政审批服务局2008年12月25日核

发予青岛泳信游泳运动俱乐部的统一社会信用代码：
52370200MJD828660A号民办非企业单位登记证书副
本，声明作废。

遗失青岛即墨市场建设发展有限公司开具的青岛
即墨市场建设发展有限公司即墨服装市场履约保证金
专用收款收据，姓名：李怀朋，商铺号：09227-09228，收
款项目:打通保证金，金额3000元，票据号码:30005648,
开票日期：2021年10月28日，声明作废。
声明

遗失本单位法人章（3702020335554）一枚，声明作
废。

山东盈涛律师事务所
2023年4月25日
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昨日，记者从青岛市人社局召开的新闻发布会
获悉，一季度青岛市人才智力资源持续集聚，全市
引进青年人才2.02万人，同比增长7.2%。下一步，
青岛市将举行首届人力资源服务国际贸易交流合
作大会和2023年“万企进校园”暨链主企业高校携
手促就业招聘活动，进一步优化人才发展环境、提
升人才服务效能。

60场招聘会发布岗位5.7万个

高校毕业生就业承载着千家万户希望，同时吸
引和留住高校毕业生，关系着城市的未来发展。今
年在青高校2023届毕业生规模达到13.7万人，创历
史新高，促进毕业生就业的任务更加繁重。

“今年一季度，我们密集开展了‘公共就业服务
进校园’‘招才引智名校行’‘青创四季?春华行’等
系列活动，举办了‘国聘行动’‘专精特新’‘民企高
校携手促就业’等专场招聘，满足毕业生多层次、差
异化就业需求。”市人社局就业促进与失业保险处
处长高杰介绍说，1-3月份，全市新认定就业见习基
地19家、提供就业见习岗位2720个，组织金融支
持、法律服务等专题创业培训43场、引领大学生创
业2156人，开展高校毕业生专场招聘活动60场、发
布岗位5.7万个，服务毕业生5.1万人次。

下一步，青岛市将发动各级公共就业人才服
务机构以及市场化机构力量，高密度组织招聘对
接，接续开展“就选青岛?成就未来”“万企进校园”
等活动，举办更多专业化、小型化专场招聘，提供
不间断就业服务。结合毕业生职业发展需要，开
展适合毕业生的短期技能培训，上线一批就业指
导、创业培训公益课程，帮助大学生找准就业方
向，做好职业准备。同时，落实兜底安置措施，开
发一批适合毕业生的临时公益性岗位，对难以通
过市场渠道就业的，及时进行兜底安置，帮助他们

更好融入就业市场。

优化营商环境力促留才

当前，城市之间、地区之间对人才的竞争变得
更加激烈，在这个由“引才大战”向“留才大战”转变
的新时期，优质的人才服务环境是让人才留得下的
关键所在。

“我们聚焦用人主体和人才关切，创新打造‘一
站式’人才服务品牌，全面推行‘一式四化’人才服
务新模式，进一步提升了人才服务态度、速度、温
度。青岛对人才的吸引力明显增强，在2022年中国
城市95后人才吸引力排名第13，连续4年获评‘中
国最佳引才城市’、连续11年获评‘外籍人才眼中最
具吸引力的中国城市’。”市人社局人才开发处处长
张信龙介绍说。

下一步，青岛市将创造打造人才发展微生态，
面向海洋、航运等领域，聚焦留学人才、国际人才
等青年人才，与区市、功能区开展协同创新试点，
构建特色人才发展“微生态”，为来青人才跟进提
供创新创业、岗位就业、政策扶持、住房保障等服
务。选取优质市场主体资深HR，为中小微企业提
供专业、全面、稳定的人力资源共享服务，不断提
高中小企业与人力资源协同发展的水平。围绕评
估人才服务效率，以亲身体验的方式，邀请人才代
表、社会监督员等体验办事流程，切实解决卡点、
疏通堵点。

多项活动促进人才交流配置

“一季度全市引进青年人才2.02万人，同比增长
7.2%。新增高技能人才1900人，新增中级以上专技
人才10226人，同比增长20.2%。开展补贴性职业技
能培训1.14万人次，新增自主评价备案企业18家，开

展自主评价2195人次。”市人社局党组成员、副局长
刘传华介绍说。

下一步，青岛市将举办首届人力资源服务国际
贸易交流合作大会，届时将邀请全国12家人力资源
服务出口基地代表及头部人力资源机构代表等参
加，促进基地间加强学习交流，放大基地在经济全
球化背景下促进国际人力资源配置作用，推动青岛
市人力资源服务业进一步开放发展，加快培育对外
贸易新业态、新模式，形成人力资源服务领域国际
竞争新优势。

此外，青岛市将举办2023年“万企进校园”暨链
主企业高校携手促就业招聘活动。线下将在重点

高校举办招聘会，活动现场将设置“24条产业链企
业招聘”“国有企业科研院所招聘”“见习实习岗位”
三个专区，聚焦重点产业链链主企业和新兴产业园
区人才需求，促进高校毕业生和青岛市产业需求高
效对接。线上将同步开展直播活动，通过“带岗+文
旅”“毕业生，我推介”多元素线上宣传，打造“企业
推介+岗位介绍+线上答疑+简历投递+直播连线+风
采展现”六位一体实时互动平台，吸引更多人才来
青留青。此外，线下活动现场还将提供包括就业见
习、职业指导、职业培训、创业指导、人才政策等咨
询服务，集中宣传展示青岛优质人才政策、优秀人
才形象和高质量人才服务工作。

■青岛财经日报/首页新闻记者 封满楼

记者从青岛市人力资源和社会保障局获悉，
首届人力资源服务国际贸易交流合作大会将于4
月28日在青岛举办。大会以“开放发展、融合共
赢”为主题，将总结人力资源服务出口基地发展成
效，促进各人力资源服务出口基地间的经验分享，
推动各基地协同、创新、融合发展，促进新时代人
力资源服务业对外开放步伐更加稳健。

“这是一场人力资源服务出口基地间的经验
分享会，也是人力资源服务行业的人才交流和培
养会，更是对未来人力资源服务国际贸易的新模
式和新业态的探索会，必将在人力资源服务国际
贸易交流合作征程中留下浓墨重彩的一笔。”青岛
市人力资源和社会保障局相关负责人说。
据悉，本届大会主要有五方面内容：一是发布一个
倡议，搭建人力资源行业沟通对接桥梁。由青岛

基地代表12家国家人力资源服务出口基地，在本
次大会上发布推进人力资源服务国际贸易高质量
发展青岛倡议。二是揭牌一个园区，建立区域人
力资源服务战略高地。升级青岛国际人力资源服
务产业园战略定位，打造区域人力资源服务协同
创新发展中心。三是达成一项合作，打造黄河流
域九省区出海桥头堡。青岛市将与黄河流域重要
节点城市在本次大会上签署人力资源流动便利一
体化发展协议。四是签约一批项目，壮大人力资
源服务产业发展合伙人队伍。会上将组织一批人
力资源服务领域招商引资项目进行现场签约。五
是发布一批创新经验，着力提升人力资源服务贸
易国际竞争力。首批国家人力资源服务出口基地
批复以来，涌现出一批具有引领性、创新性的经验
做法，在本次大会上将进行发布。

“促落地”成招商引资“关键词”

近年来，市南区聚焦实体经济振兴发展，不断
探索招商引资新路径，打出改革招商体制、创新招
商打法、优化招商环境一整套“组合拳”，推动招商
引资工作迈上新台阶。“促落地”更是成为市南招商
引资的“关键词”。

“我们之所以选择市南，正是看中市南的营商
环境，市南丰富的金融资源，以及‘投创投、招创投、
创投招、创投投’的先进理念。”鑫宸科创实业有限
公司合伙人朱振华说道。

在政策上，市南区制定《“6+1”主导产业招商引
资项目图谱》《关于深入推进“投创投、招创投、创
投招、创投投”四位一体资本招商助力市南经济高
质量发展的意见》，自去年以来，市南区聚焦全市
重点发展的24条产业链，创新实施“投创投、招创
投、创投招、创投投”精准招商，善用市场逻辑，利
用基金引领、债券资金、股权投资等多渠道撬动社
会资本和国有资本，构建国资领投、创投跟投模
式，提升对招引项目的投资合作能力，依托链主企
业、创投风投机构引进项目，达成意向近百个。创
投头部企业鑫宸实业全国总部完成迁址，持牌金
融机构华闻控股完成签约，全国最大的预约挂号
互联网门户平台健康160等项目落地，十二字打法
成效正显。

“一个是政府的专业度和创新意识，另一个就
是可落地的政策。”春峰里资本创始人石克清将“政
策”喻为“果实”，能“看到”更能“吃到”，“能落地”让
他坚定了信心。

主动出击促落地。在市南区着力发展的“6+1”
产业体系中，以青岛软件园为核心，辐射到延安三
路的华通中联?云芯产业园、香港中路沿线春峰里
青岛数智都市产业园等载体，将成为市南区发展数
字经济的重要引擎。这其中，春峰里数智产业园，
开园即吸引天成云数等13个数字类企业入驻，截至
目前，已经签约落户32家，工商注册25家。为了让
项目第一时间落地，让企业第一时间获益，市南区
时不我待主动出击，天成云数项目从接触到签约，
仅用不到一个月的时间。春峰里资本为其提供股
权投资、场景订单撮合、总部经济认定、优美办公空
间等多元服务，提高了项目招引的吸引力，提高了
项目落地后的快速发展。

“来了有业务做，是项目落地的重要考量因
素。”市南区地方金融监督管理局相关负责人说
道。市南区积极为招引企业提供供需对接、信贷支
持、融资服务、推广宣传、项目申报辅导等后续服
务，全方位支持新经济企业成长，促进实体经济振
兴发展。

此前，以服务保障全省旅发大会为契机，开展
“上街里 逛春天”活动，历史城区热度不断提升，新
开业项目31个，落户项目46个，储备意向落地项目
100余个，较去年同期增长300%。目前，市南区与
歌尔集团、中文在线等企业达成新合作意向，签约
落地苍穹数码、燧光科技等行业领军项目。市值
160亿元的上市公司思路迪医药完成2.5亿美元增
资扩股，全国总部确定迁址市南；志福商贸基本通
过美国证券交易委员会上市材料审核，在谈拟上市
企业项目较去年末增长45%。

良好营商环境成优势和底气所在

良好营商环境是地方经济社会发展的亮丽名
片，也是招商引资的优势和底气所在。市南区真正
站在企业的角度想问题、定政策、优服务，让企业家
成为市南区招商引资的宣传员、推销员。

在2023年市南区“优化营商环境?暖心服务企
业”大会上，推出“暖南惠企”品牌和政策惠企服务
等十大行动和首批20个场景机会，聘请首批17位
“招商大使”，合力攻坚、强化服务成为“促落地”的
重要抓手。

明确69个部门、单位目标任务，构建起全员抓
招商工作格局。建立一竿子插到底的“暖南亲清诉
办”立体化服务体系，统筹全区要素资源，形成各级
各单位包联企业“一对一”“一对多”“多对一”的跨
区域跨行业对接的立体空间网格。在“条”上，区级
领导、各行业部门包联重点企业、规上企业；在“块”
上，各街道结合辖区特点，广泛开展企业走访工作；

在“点”上，园区（楼宇）构建企业服务“10分钟响应
圈”，实现全区市场主体立体化全覆盖包联。

市南区积极修订新版“政策20条”，持续丰富
以“政策20条”为总纲的“1+N”政策体系，陆续出
台各产业配套细则共计99条，优化实施“不见面
刚性兑付”“一口受理”模式，高效率兑现奖励扶

持资金；扩大“免申即享”适用范围，公布35项免
申即享项目清单；宣传落实国家稳经济一揽子政
策措施、省四批“稳中求进”政策清单和青岛市稳
增长89条等四批政策清单，梳理形成各级惠企政
策包，汇总包括17个细分行业、人才就业创业等
相关政策清单102项。

市南区：打好招商引资“组合拳”
■青岛财经日报/首页新闻 记者 李倚慰 通讯员 王玮

首届人力资源服务国贸交流会本周五举行
■青岛财经日报/首页新闻记者 封满楼

相关链接

一、会议召开和出席情况
青岛北方国贸集团股份有限公司 2022年度

股东大会于2023年4月24日上午9：30在青岛北
方国贸集团股份有限公司六楼大会议室召开，会
议通知方式为 2023年 3月 27日于《青岛财经日
报》、青岛财经日报网站（网址：www.qdcaijing.com）
发布公告通知全体股东。出席本次股东大会的
股东和股东代表共计16人，代表股份28244939股，
占公司总股本的71.33%。会议由公司董事会召
集，公司董事长孟海卫主持本次股东大会，公司
董事、监事、部分高级管理人员出席了本次会议，
本次会议召开符合《公司法》及本《公司章程》的

有关规定。
二、提案审议情况
大会以投票表决的方式通过如下决议：
（一）、大会通过《2022年度董事会工作报告》；
（二）、大会通过《2022年度监事会工作报告》；
（三）、大会通过《2022年度财务决算、2023年财

务预算报告》；
（四）、大会通过《2022年度利润分配预案》；
（五）、大会通过《关于选举董事的议案》；
（六）、大会通过《关于选举监事的议案》。

青岛北方国贸集团股份有限公司
二○二三年四月二十四日

青岛北方国贸集团股份有限公司2022年度利
润分配方案已经公司2022年度股东大会表决通
过。现将有关事宜公告如下：

一、公司利润分配及分红方案：
1、分红方案：向全体股东每10股派发现金红利

1.2元（含税）。
2、利润分配对象：截至2023年5月18日，在青

岛市股份制企业股权托管中心有限公司登记注册的
本公司全体股东。

3、股权登记日：2023年5月18日
股权除息日：2023年5月19日
二、派发红利日期、地点：
1、自然人股东于2023年5月24日起，凭本人身

份证、股权托管中心账户卡到青岛市股份制企业股
权托管中心有限公司（地址：青岛市市北区上清路8
号）（若在其他证券营业部开户，请前往开户的证券
营业部）办理红利领取手续。

2、法人股股东请于2023年5月24日起，凭股权
托管中心账户卡、法人营业执照复印件（盖公章）、法
人授权委托书和法定代表人身份证、受托人本人身
份证到青岛北方国贸集团股份有限公司七楼财务结
算中心（地址：青岛市李沧区向阳路50号）办理红利
领取手续。

联系人：刘璟 联系电话：0532~87896601
青岛北方国贸集团股份有限公司

二○二三年四月二十四日

青岛北方国贸集团股份有限公司（权证公司）2022年度分红派息公告

青岛北方国贸集团股份有限公司（权证公司）2022年度股东大会决议公告

招商引资是推动经济社会高质量发展的强力引擎，也是实现产业转型升级的重要
动力。

2023年以来，市南区经济发展呈现稳中向好、稳中有进的良好态势。从招商引资
来看，截至目前，招引落地重点项目41个，投资总额152亿元，实际利用外资20770万美
元，同比增长766.86%，超额完成一季度目标任务。

市南区行政审批服务增设通办窗口,推动“多窗式”专科服务向“一窗式”全科服务转变。


