
扎根一线，为“美丽”梦想不懈奋斗

2002年，占美丽毕业于华中科技大学环境工
程系，作为学校的优秀毕业生，她曾签约江苏省
镇江市一家化工厂做化验员。但是，为了更好地
发挥垃圾处理的专业特长，占美丽最终选择只身
一人来到山东省青岛市小涧西固体废弃物综合
处置场工作。处置场是青岛市生活垃圾的主要
卫生填埋场所，日处理生活垃圾3000吨。一直
以来，占美丽工作在垃圾处置的最前线，对填埋
作业进行技术指导和监督检查。

在垃圾场，整天面对的是气味难闻的垃圾和
尘土飞扬的场地，最难熬的是冬夏两季。夏天，
空旷的填埋区阳光直射，就像蒸笼一样，温度高
达四十多摄氏度，垃圾、污水散发的气味几乎渗透
到皮肤里，甚至洗完澡以后，还能明显地感觉到。
冬天，零下十几摄氏度，滴水成冰，无论穿得多么
厚实，不到5分钟，全身就冻透了；遇到雨雪天气，
走在黏黏糊糊的垃圾层上，一踩就陷进去十几厘
米，平常十几分钟的路，半个小时也走不完。

在这样恶劣的环境中工作，是占美丽当初
做梦也没有想到的。“我的同学或者在设计院，
或者在外企，直接在垃圾处置现场工作的，寥寥
无几。刚毕业那会儿，我也产生过放弃的念
头。可每当这时，我就想起了来青岛的初衷。”
占美丽坚定地说道，“既然干了这一行，就一定
要做出成绩。”

为了心中的“美丽”梦想，占美丽始终信念坚
定。她严格按照标准要求从填埋场臭味管控、污
染防治、环境提升等方面，不断规范填埋作业。
根据工作经验编写的《小涧西处置场卫生填埋作
业方案和管理规程》成为国内首个由填埋场员工
自行设计的填埋工艺。提出的重复利用筑路材
料及优化边坡设计方案的建议，为企业节约年运
行成本近百万元。先后四次对填埋场运行费用
进行核算，成为经费拨付的重要依据。

在占美丽和同事们的共同努力下，小涧西填

埋场规范填埋生活垃圾1400万吨，填埋合格率
始终保持100%，成为住建部首批认定的一级无
害化填埋场，被山东省住建厅评定为无害化处理
等级A级。

锐意进取，探索垃圾资源化处置

在垃圾填埋场现场，每天看着近3000吨的
原生垃圾，包括塑料、玻璃、金属等全部埋于地
下，占美丽很是心疼。“垃圾是放错地方的资源，
我们为什么不探索垃圾的多元化处理方式呢？”
于是，一个念头在她心中萌芽：“我要成立科研实
验室，专门研究垃圾的资源化处理。”

说干就干。没有场地，她就去找领导协调，
争取到了一间废弃的厂房；没有设备，她就自己
设计、找人制作；没有专业人员，她就自己干；没
有时间，就放弃节假日；经验不足，就咨询同行或
老师。

“印象最深的就是刚开始做的餐厨垃圾厌氧
消化处理研究。”餐厨垃圾的有机质含量较高，利
用厌氧发酵技术进行处理后，可以生成清洁能源
沼气、生产高肥效的有机肥，有利于实现餐厨垃
圾无害化、减量化、资源化处理。实验过程中，占
美丽要和工人师傅用手从垃圾堆里扒拉出餐厨
垃圾，并将这些垃圾用刀剁碎成需要的尺寸后分
批放入实验设备中，发酵产生的气体刺鼻难闻，
经常熏得她头晕脑涨。但占美丽克服了种种困
难，先后完成青岛市生活垃圾堆肥处理、餐厨等
有机垃圾厌氧消化处理、污泥与城市生活垃圾混
合堆肥资源化处置等多项课题研究，为青岛市垃
圾的多元化处理奠定了扎实的实验基础和理论
依据，以占美丽名字命名的实验室也被授予“山
东省住建系统劳模创新工作室”。

示范带动，做环保事业的坚守者

占美丽在垃圾处置事业里不断磨砺、不断成

长，这朵垃圾场里最美丽的花，终于成功地实现
了自己的愿望：让垃圾处理场，真正开出美丽的
花。2018年年底，小涧西生活垃圾填埋场的填埋
高度已到达标高，实施了封场。“经过我和同事们
16年的努力，垃圾填埋场终于封场了。”占美丽
的语气里满是欣喜。更让她高兴的是，相关部
门对该填埋场实施了改造，昔日的垃圾山变成
集休闲娱乐、环保教育等功能于一体的山顶公
园，成为青岛市重要的环保科普教育阵地和宣
传展示平台。

工作之余，占美丽平均每年为大中小学生等
群体讲解垃圾分类知识、宣传环保理念800余场
次，累计为1.2万人提供垃圾分类宣讲服务。同
时，将“社会课堂”搬进校园，引导学生用实际行
动保护环境。作为青岛理工大学环境与市政工
程学院环境工程专业外聘导师，占美丽为学校培
养硕士研究生2人，指导学生所做研究获得山东
省研究生优秀成果三等奖。作为山东省环卫行
业专家委员会专家以及省党代表、市党代表，占
美丽积极参政议政，助推青岛市垃圾分类试点城
市建设，传播生态环保新理念。

2023年，占美丽作为山东省唯一一名劳模代
表参加住建部举办的“学思想 建新功”先进事迹
报告会，她用平实的语言和真挚的情感，讲述了
个人从事垃圾处理工作21年来的工作成长经
历，引发了参会人员的热烈反响。

在垃圾处置行业里，占美丽书写了自己的
“美丽”答卷。她用22年的青春，从一朵花，蝶变
为一个种花的人，她用数十年如一日的坚守，用
义无反顾的锐意创新，完成了垃圾场上的美丽绽
放。她以女性特有的温情、细致，践行着“卓越尽
责 服务社会”的服务理念，在平凡的工作岗位上
创造了非凡的工作业绩，奏响了一曲新时代最美
丽的环卫女工之歌。占美丽说：“只要垃圾处置
场有需要我的一天，我就愿意与垃圾为伴，尽自
己的一点微薄之力，让城市的天更蓝、水更清、草
更绿。”

名牌大学毕业，却将自己最美丽的
青春年华奉献给了最脏、最苦、最累的垃
圾处置事业。22年里，她不忘初心，不断
研究创新固废处置新思路新技术，用自
己的勤劳和智慧换取城市的“美丽”。她
就是扎根垃圾处置一线的占美丽。

占美丽，现为青岛市固体废弃处置
有限责任公司党委委员、副总经理，高级
工程师。从业以来先后荣获“全国三八
红旗手”“全国优秀共青团员”“全国向上
向善好青年”“全国住房和城乡建设系统
劳动模范”“山东省优秀共产党员”“山东
省富民兴鲁劳动奖章”“山东省十大杰出
青年”“感动青岛十佳人物”“青岛市十佳
共产党员”“青岛市劳动模范”等50多项
荣誉称号。

（上接A1版）
最终落成的奇瑞青岛超级工厂涵盖冲

压、焊装、涂装、总装4大工艺和研发中心、试
验检测、试车场等设施，建筑面积约26万平
方米，可同时实现多款常规动力和新能源乘
用车的混线生产，年产20万台，平均每1.5分
钟就能有一台全新整车下线，预计可实现年
产值380亿元。项目还将吸引多家产业链配
套企业落户。

丁开山表示，奇瑞的零部件基地吸引了
20多家产业链配套企业落户。目前的地产
率（本地配件供应商的占有率）超过40%，最
高有可能提高到70%—80%。

奇瑞汽车青岛基地总经理许疆生告诉
记者，奇瑞青岛超级工厂是奇瑞目前最高水
平的数字化智慧工厂之一，以自动化、智能
化设备为基础，以数字奇瑞为战略，打造的
一座运营成本低、生产效率高、技术先进、品
质优良、可持续发展的绿色智能的“3.0+智
联超级工厂”。

根据战略发展规划，奇瑞汽车青岛基地
将推进属地化、近地化生产，致力于打造全
价值链汽车产业和千亿级汽车产业园。目
前奇瑞青岛基地共有本地供应商20多家，涉
及汽车的车身、底盘、内外饰及模块化等，本
地化配套率达42%。2024年，奇瑞汽车将重
点招引精密加工类、三电类、电子电器类、智
能驾驶类零部件供应商在青岛工厂周围落
户建厂，打造全新智能制造标杆工厂，力争
将本地化配套率提升至50%。此外，双星、赛
轮等青岛本土企业也进入到了奇瑞的供应
链体系。

值得关注的是，奇瑞汽车在海外已经具
有一定影响力，其几十亿的出口业务通过青
岛对外出口，为青岛地方经济作出了贡献。

锚定新能源汽车这条赛道，使得青岛原
有的钢铁、橡胶、塑料等原材料优势得以发
挥，形成了一条完整的新能源产业链。而汽
车销售带动了零售、物流、金融、出口等行业
的繁荣，为青岛的经济注入源源不断的活力。

如今，青岛汽车产业规模已经迈过千亿
大关，并拥有整车生产企业8家，改装车生产
企业32家，汽车零部件生产企业900余家。

“两业融合”的青岛探索

先进制造业与现代服务业融合发展，构
筑着一个城市新阶段产业发展的战略优势。

青岛在打造“两业融合”新路径方面同
样不断探索。

2月底，在位于中德生态园中澳柯玛智慧
冷链产业园的绿色智能互联工厂，记者看到，
智慧冷链工业互联网大数据中心可视化大屏
上，可以实时看到流水线上的设备运行状态，
查到全国各地仓库中的商品品类、每个品类
的库存量，以决定车间中的生产进度……工
作人员运用数字孪生技术对生产线、设备、
工业机器人进行三维建模、仿真、分析及评
价，在3D环境下布局工位和物流设计。

在海尔集团中央空调工厂，通过柔性化
定制优化流程和丰富服务场景，发展方案设
计、安装调试、后期运维三位一体的一站式
解决方案服务，由传统装备制造企业向系统
集成和整体解决方案提供商转型，系统方案
增值部分占项目总体造价的30％。

青特集团通过提升汽车零部件智能制
造水平，建设生产线设备联网智能管理系
统，关键设备利用率提升10％、产品质量提
升3％、产能提升5％，自主研发数字化工艺
管理系统，实现测量数据全过程可追溯。

青岛市通过聚焦振兴实体经济，以重点
产业领域为主阵地，从平台、要素、模式等方
面发力，积极推动先进制造业和现代服务业
深度融合发展，放大“青岛制造+青岛服务”
耦合效应，不断增强制造业竞争优势。

制造业与服务业，打破传统产业边界，
彼此相互嵌入、衍生、转化、合成、赋能。“制
造+服务”的“两业融合”，为产业发展创造更
优质的营商环境，真正带来现代产业体系的
提质增效，推动城市迈向更高能级。

在这一背景下，青岛以数字化改造促融
合，在工业互联网赋能中找准发力点。青岛
工信系统积极构建研发、制造平台服务能
力，推动研发设计、供应链管理等行业“上
云、用数、赋智”，建设一批数字生产服务集
群，助力企业智能化转型，产业数字化转型
全面推开；开展传统产业延链、补链、强链行
动，提升装备制造业和服务业融合水平，推
动汽车、家电、装备、生物医药等传统制造业
向“服务型制造”转型，鼓励企业多元化发
展；引导企业通过建立监测系统、应答中心、
追溯体系等方式，提供远程运维、状态预警、
故障诊断等在线服务，实现经济、社会生态
价值最大化。

《青岛市先进制造业强市行动计划
（2023—2025年）》提出，聚焦“工赋青岛?智
造强市”，推动制造业高端化、智能化、绿色
化、集群化、服务化、生态化发展。到2025
年，制造业增加值占全市生产总值比重力争
达到29%左右，支撑工业增加值占全市生产
总值比重达到30%左右，规模以上工业企业
研发机构实现全覆盖，工业互联网平台普及
率达到50%左右，产业链供应链韧性和安全
水平全面提升。

青岛市工业和信息化局副局长张金灿
在采访中表示，青岛将聚焦推进新型工业
化，培育新质生产力，加力实施工业经济稳
增长，强动能、提质效等突破行动。推动产
业高端化迈进，智能化升级，绿色化转型，集
群化布局。加快构建以科技创新为引领，先
进制造与数字经济融合发展的现代化产业
体系。

中央财经大学副教授刘春生在接受本
报记者采访时表示，要实现新能源汽车、集
成电路、人工智能等潜力产业迅速增长，青
岛需要在技术研发、产业配套、市场拓展等
方面加大投入。传统的纺织服装和食品饮
料等行业可能需要面对市场饱和、消费升级
等挑战。这些产业需要加快转型升级，提升
产品附加值和品牌影响力。

占美丽：将垃圾处置做成“美丽”事业
■青岛财经日报/首页新闻 记者 李赛男 通讯员 孙俏

近日，青岛市女企业家协会举行“青
岛因你而美丽 巾帼丹心绽芳华”庆祝大
会。作为活动亮点之一，12家会员企业
参加了“巾帼好品，新春市集”活动，吸引
了众多企业家洽谈合作，搭建起企业深
度合作沟通的桥梁。

会上，女企协六位“铿锵玫瑰”代表获
赠证书。在高分子领域一骑绝尘的“新材
料女神”郭焱、临危受命带领企业逆境崛
起的“路比特女侠”边文静、“应急天使”郑
文娇、“法律达人”李秋航、“梦想领航人”
刘燕华、“蜗牛妈妈”杨萍……她们同心聚
力书写了女企协代表的魅力风采与人间
大爱。

协会会长张旭明表示，协会的306名
会员好比306朵玫瑰，她们以巾帼丹心、巾
帼豪情，在助力城市经济高质量发展中，
不断贡献着“她力量”“她智慧”。

活动当天，由女企业家们自编、自
导、自演的精彩文艺演出，让庆祝大会
高潮迭起。活动还邀请了青岛市女法
官协会法官、青岛市中级人民法院二
庭副庭长孙琦，进行了“法律赋能，护
航发展”——青岛市巾帼创业成长荟
主题活动，围绕新颁布的《中华人民共
和国公司法》为女企业家们作了解读
分享。

从建章立制，至搭建成立“东西南北
中”女企业家协会城市联盟和胶东经济
圈妇女创新发展联盟、组织“中国?青岛
——韩国?平泽”女企业家协会交流座谈
会；从创新“筑梦芳华”村居，开创市、区
两级女企业家合力助推乡村振兴的先
河，至创建“梦想基金”导师计划传递巾
帼大爱。青岛市女企业家协会自2001年
成立以来，汇巾帼之力、聚巾帼之智，已
成为岛城经济建设中一支不可或缺的巾
帼力量。

今年2月3日，青岛市女企协、青岛市
慈善总会女企业家分会梦想基金、赛轮集
团、海信地产联合举办“梦想导师基金新
春见面会暨趣味运动会”，80名女企业家
导师们用爱传递梦想力量，帮助女大学生
们创业成长，以实际诠释大爱与担当。

近年来，青岛市女企业家协会紧紧围
绕“搭平台、赋能量、展风采”的核心理念，
遵循着“巾帼魂、巾帼富、巾帼美、巾帼爱、
巾帼强”的五大行动路线，积极发挥桥梁
纽带作用，致力于搭建政企协沟通交流的
合作平台，贡献“她力量”“她智慧”，助力
岛城经济社会高质量发展。

青岛女企协：
激活民营经济“她动力”
■青岛财经日报/首页新闻记者 姜姗

占美丽（右三）正在和同事们讨论工作。

青岛江运东建设工程有限公司：
因你单位存在拖欠农民工工资及未按我局要求报送材料并接受调查

询问的违法行为，我局依法作出青黄人社监罚决字[2023]第753号《劳动保
障监察行政处罚决定书》和青黄人社信告知[2023]第753号《行政处罚信息
信用修复告知书》，决定给予你单位：壹万贰仟元处罚。因无法通过直接、
邮寄等方式向你单位送达，现依法向你单位公告送达，自本公告发布之日
起经过30日即视为送达。如不服本处罚决定，你单位可在本决定送达之日
起60日内申请行政复议或在六个月内提起行政诉讼，但不得停止履行本决
定；逾期不履行决定又未提起行政复议或行政诉讼的，我局将依法申请人
民法院强制执行。特此公告。

联系地址：青岛市黄岛区水灵山路188号；联系人：王普进 李旭；联系
电话：0532-86131062

青岛市黄岛区人力资源和社会保障局
2024年3月8日

公告

晨发建设集团有限公司：
朱伙军诉你单位农民工工资争议一案（青黄劳人仲案字[2023]第20596

号），本委已决定受理，因向你单位直接、邮寄送达相关文书不成，故现公告
向你送达《申请书副本》、《应诉、开庭通知书》等法律文书，自本公告发布之
日起经过30日即视为送达。本委定于2023年4月19日上午9时30分在本
委仲裁庭（地址：青岛市黄岛区双珠路 1688号隐珠街道便民服务中心
209-1）开庭审理此案，请准时到庭参加庭审，否则本委将缺席裁决。

特此公告
青岛市黄岛区劳动人事争议仲裁委员会

2024年3月8日

公告

西安建工第五建筑集团有限公司：
因你单位存在拖欠农民工工资的违法行为，我局依法作出青黄人社监

罚决字[2024]第022号《劳动保障监察行政处罚决定书》，决定给予你单位：
处以罚款人民币壹万玖仟元整（19000.00）的处罚；同时我局依法作出青黄
人社监理决字[2023]第009号《劳动保障监察行政处理决定书》，决定给予你
单位作出以下行政处理：先行清偿农民工工资1080000元。因无法通过直
接、邮寄等方式向你单位送达，现依法向你单位公告送达，自本公告发布之
日起经过30日即视为送达。如不服本处罚/处理决定，你单位可在本决定
送达之日起60日内申请行政复议或在六个月内提起行政诉讼，但不得停止
履行本决定；逾期不履行决定又未提起行政复议或行政诉讼的，我局将依
法申请人民法院强制执行。特此公告。

联系地址：青岛市黄岛区水灵山路188号；联系人：王普进 徐海翔；联
系电话：0532-86131062

特此公告
青岛市黄岛区人力资源和社会保障局

2024年3月8日

公告
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